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（訂正）配当予想の修正（増配）に関するお知らせの一部訂正について 

 および 剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、2025年4月30日 15時30分に発表した「配当予想の修正（増配）に関するお知らせ」の一部

を訂正いたしますとともに、改めて「剰余金の配当（増配）に関するお知らせ」を発表いたします。 

 

記 

 

訂正の内容 

 前述のとおり、2025年4月30日に「配当予想の修正（増配）に関するお知らせ」を発表いたしまし

たが、正しくは、「剰余金の配当（増配）に関するお知らせ」として発表すべきでしたので、以下

のとおり訂正いたします。なお、増配の金額および理由につきましては、訂正はありません。 

 

【訂正前】 

「配当予想の修正（増配）に関するお知らせ」 

当社は、当期の連結業績を踏まえ、2024 年 4 月 30 日に公表いたしました 2025 年 3 月 31 日を

基準日とする剰余金の配当予想を下記のとおり修正しましたので、お知らせいたします。 

 

１．配当予想の修正 

 
1 株当たり配当金 

第 2 四半期末  期末  年間  

前回予想   50円00銭  100円00銭  

今回修正予想   60円00銭  110円00銭  

当期実績  50円00銭    

前期実績  

（2024 年 3 月期）  
45円00銭  55円00銭  100円00銭  

 

 



２．配当予想修正の理由 

株主還元については、業績連動による配分を基本として、キャッシュ・フローの状況や成

長に向けた投資とのバランス、経営環境などを総合的に考慮して利益還元方針を定めており、

「経営方針(2024-2026）」においては、連結配当性向40％以上とすることに加え、自己株式

の取得を資本効率の向上および株主還元の拡充施策として掲げております。 

この基本方針および当期の連結業績を踏まえ、2025年3月31日を基準日とする期末配当金を

1株当たり50円から10円増配の60円とすることを予定しております。 

これにより、当期の年間配当金は、中間配当と合わせ、1株当たり110円となる予定であり、

連結業績に基づく連結配当性向は40.3％となる見込みです。 

 

【訂正後】 

「剰余金の配当（増配）に関するお知らせ」 

当社は、当期の連結業績を踏まえ、2025年 4月 30日開催の取締役会において、下記のとおり、

2025 年 3 月 31 日を基準日とする剰余金の配当を行うことについて決議しましたので、お知らせ

いたします。 

なお、本件は、2025 年 6 月 25 日に開催予定の第 81 回定時株主総会に付議する予定であります。 

 

１．配当の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

(2025年 2月 4日公表) 

前期実績 

(2024年 3月期) 

基準日 2025年 3月 31日 同左 2024年 3月 31日 

１株当たり配当金 60円 00銭 50円 00銭 55円 00銭 

配当金の総額 5,897百万円 － 5,530百万円 

効力発生日 2025年 6月 26日 － 2024年 6月 27日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

２．理由 

※理由については、訂正前の「２．配当予想修正の理由」から変更はありませんので、省略

いたします。 

  

以 上 


