
 

 

2025年 5月 12日 

各 位 

会 社 名 日清オイリオグループ株式会社 

代表者名 代表取締役社長 久野 貴久 

    （証券コード：2602  東証プライム） 

問合せ先 執行役員 関口 和洋 

    （TEL. 03-3206-5109） 

 

中期経営計画「Value UpX」における株主還元方針の変更に関するお知らせ 

 

 当社は、2025年 5月 12日開催の取締役会において、中期経営計画「Value UpX」(2026年 3月期～

2029年 3月期)における株主還元方針を以下の通り変更いたしましたので、お知らせいたします。 
 

記 
 

１． 変更の理由 

当社は、株主の皆様への利益還元を経営上の最重要課題の一つとして認識しております。今般、

持続的な成長による企業価値の向上とともに、株主の皆様への安定的かつ積極的な利益還元の充実

と、資本効率向上の観点から、中期経営計画「Value UpX」における株主還元方針を変更することと

いたしました。 
 
２． 中期経営計画「Value UpX」における株主還元方針の変更内容 

変更前 株主還元につきましては、従来同様、利益成長の成果を確実に株主の皆様に還元

するため、連結配当性向を重要指標といたします。「Value UpX」においては、資産

売却などによる一時的な利益を除き、連結配当性向 40%を目安に配当を実施いたし

ます。 

変更後 株主還元につきましては、成長投資、自社の株価水準、財務健全性等とのバラン

スを取りながら、一層の充実に努めてまいります。 

（１）配当について 

利益成長の成果を確実に株主の皆様に還元するため、連結配当性向を重要指標

といたします。「Value UpX」においては、一株当たり配当金は 180円を下限とし

つつ、資産売却などによる一時的な利益を除き、連結配当性向 40%を目安に配当

を実施いたします。 

（２）自己株式取得について 

「Value UpX」期間において、200億円を目安とした自己株式取得を実施いたし

ます。具体的な取得時期等につきましては、企業価値・株主価値向上のために、

成長投資機会、経営状況、財務の健全性、株式市場の状況等を勘案のうえ、適宜

決定し、速やかに開示いたします。 

 

株主還元の充実に向け、着実な利益成長と更なる資産効率化に取り組んでまいり

ます。 
 
※キャッシュアロケーション（資金収支・投資戦略）の重大な変更、事業環境の激変、災害等、

経営に重大な影響を及ぼす事象が生じた場合は、株主還元方針を見直す可能性があります。 
 

３ 株主還元方針の適用時期 

2026年３月期より適用いたします。 

以 上 


