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株主還元方針の変更および剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 

 当社は、2025 年５月 14 日開催の取締役会において、株主還元方針の変更および 2025 年３月 31 日を基

準日とする剰余金の配当を行うことを決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 なお、剰余金の配当については 2025 年６月 25 日開催予定の第 129 期定時株主総会に付議する予定であ

ります。 

 

記 

１．株主還元方針の変更 

（１）変更の内容 

変更前 変更後 

当社は、株主の皆さまに対する利益還元を経営

の重要政策と位置づけ、連結 ROE が株主資本コス

トを上回るまで、還元性向 100％を継続いたしま

す。 

また、安定的・継続的な利益還元を実現するた

め、DOE（株主資本配当率）2.2％以上を目安に配

当を実施してまいります。 

当社は、株主の皆さまに対する安定的・継続的

な利益還元を経営の重要政策と位置付けており

ます。 

配当については、DOE（株主資本配当率）4.0％

以上を目安に実施してまいります。 

加えて、企業価値の持続的向上を目指す上で、

連結 ROE が 8％以上となるまで、還元性向 100％

超となる株主還元（特別配当/自己株式取得）を

機動的に実施してまいります。 

 

（２）変更の理由 

当社は企業価値の持続的向上のため、事業構造改革および資本政策による資本収益性の向上に取り組ん

でまいります。資本政策としては、DE レシオ 0.3 倍程度、自己資本 1,000 億円以上、自己資本比率 60％程

度を目安として、バランスシートコントロールに取り組み、資本収益性最大化・財務健全性維持を両立す

る資本の最適化を図ります。加えて、株主や投資家の皆さまの意見も踏まえ、配当を重視する観点から、

配当水準の引き上げを目的として、この度、株主還元方針の変更を決定いたしました。 

 

（３）変更の時期 

2025 年３月期の配当より適用いたします。 

 

 



 

２．剰余金の配当 

（１）配当の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

（2024 年５月 14 日公表） 

前期実績 

（2024 年３月期） 

基準日 2025 年３月 31 日 同左 2024 年３月 31 日 

１株あたり配当金 390 円 157 円 153 円 

配当金の総額 6,331 百万円 － 2,552 百万円 

効力発生日 2025 年６月 26 日 － 2024 年６月 26 日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 （注１）決定額の内訳：普通配当金 289 円、特別配当金 101 円 

（注２）当社は、2025 年４月１日を効力発生日として、普通株式１株につき２株の割合で株式分割を行

っております。配当基準日は 2025 年 3 月 31 日となりますので、上記は当該株式分割前の株式

数を基準とした実際の配当金を記載しております。 

 

（２）理由 

上記１．の変更後の株主還元方針に基づき、2025 年３月期の配当金につきましては、１株当たり 289 円

（DOE 4.0％）の普通配当金に、１株当たり 101 円の特別配当金を加算し、１株当たり 390 円とさせて頂き

ます。なお、当該決定額は直近の配当予想に対して 233 円増配となります。 

 
以 上 


