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2025 年５月 20 日 

各 位 

会 社 名 株 式 会 社 東 京 通 信 グ ル ー プ 

代表者名 代表取締役社長ＣＥＯ 古 屋  佑 樹 

（コード番号：7359 東証グロース市場） 

問合せ先 取 締 役 Ｃ Ｆ Ｏ 赤 堀  政 彦 

（TEL.03-6452-4523） 

 

 

株主優待制度の導入に関するお知らせ 

 

 

当社は本日、株主優待制度の導入を決定いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．株主優待制度導入の目的 

 当社は、2025 年５月 15日をもちまして創業 10 周年を迎えました。この大きな節目を迎えることがで

きましたのは、ひとえに株主の皆様をはじめとしたステークホルダーの皆様のご支援の賜物と心より感

謝しております。こうした日頃からのご支援への感謝の意を込め、また、当社株式の中長期的な保有を

促進することを目的として、このたび新たに株主優待制度を導入することといたしました。 

本制度の導入を通じて、特に個人株主の皆様に対して、当社株式への投資魅力を一層高めてまいりた

いと考えております。加えて、当社株式の安定的な需給環境の形成や、株式の売買活性化を通じた流動

性向上にも資するものと期待しております。 

 

２．株主優待制度の概要 

（１） 対象 

基準日（毎年６月末日及び 12 月末日）における当社株主名簿に記載または記録された 2,500 株（25

単元）以上を１年超継続して保有(※)されている株主様を対象といたします。 

※2025 年６月末日を初回として、基準日(毎年６月末日及び 12 月末日)の当社株主名簿に、同一株

主番号で 2,500 株以上の保有を３回以上連続で記載又は記録されることをいいます。 

 

（２） 内容 

対象株主様に対して、各 15,000 円分（年間合計 30,000 円分）のデジタルギフト®を進呈いたしま

す。 

【内訳】 

基準日 対象株主様 優待内容 

毎年６月末日 2,500 株(25 単元)以上を１年超継続して保有 デジタルギフト®15,000 円分 

毎年 12 月末日 2,500 株(25 単元)以上を１年超継続して保有 デジタルギフト®15,000 円分 

 

 対象となる交換先は以下を予定しております。なお、交換先は今後変更となる可能性がございます

ので、あらかじめご了承ください。 

Amazon ギフトカード/ QUOカード Pay / PayPay マネーライト / d ポイント / au PAY ギフ

トカード / Visa e ギフト vanilla / 図書カード NEXT / Uber Taxi ギフトカード / Uber 

Eats ギフトカード / Google Play ギフトコード / PlayStation®Store チケット / DMM プリ

ペイドカード / すかいらーくグループご優待券 / JAL マイレージバンク 

 

３．進呈の時期及び方法 

株主名簿に記載された住所宛に基準日から３か月以内を目途にご案内を発送いたします。 
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４．優待品の選択方法 

対象株主様宛に「株主優待のご案内」を郵送いたします。「株主優待のご案内」に沿って WEB 上でご

希望の品目を選択していただき、受取手続きをお願いいたします。なお、選択期間を過ぎた場合は、受

取手続きができなくなるため、選択期間内の受取手続き完了をお願いいたします。 

 

５．その他 

本株主優待制度の基本方針は、過度な財務的負担とならない範囲内で実施することにあり、株主の皆

様への還元と財務健全性の両立を図ってまいります。 

なお、当社業績は足元で堅調に推移しており、今期（2025 年 12 月期）の業績に与える影響につきま

しては、軽微と見込んでおりますが、今後、制度内容の見直しや業績への影響等に関して重要な変更が

生じた場合には、速やかに開示いたします。 

 

※デジタルギフト®は、株式会社デジタルプラス社の登録商標です。 

デジタルギフト®の交換先の各種名称については、各社の商標または登録商標です。 

 

以上 


