
 

 

1 

 

 

 

2025 年6月30日 

各  位 

会 社 名 株式会社データホライゾン 

代表者名 代表取締役社長 兼 CEO 

瀬川 翔 

（コード番号：3628 東証グロース） 

問合せ先 常務執行役員経営企画本部長 

 松田 知浩 

（ＴＥＬ 082－279-5716） 

 

支配株主等に関する事項について 

 

当社の親会社である株式会社ディー・エヌ・エーについて、支配株主等に関する事項は、以下のとおりとな

りますので、お知らせいたします。 

 

１．親会社、支配株主（親会社を除く。）、その他の関係会社又はその他の関係会社の親会社の商号等 

 

（2025年３月31日現在） 

名称 属性 
議決権所有割合（％） 発行する株券が上場されている 

金融商品取引所等 直接所有分 合算対象分 計 

株式会社ディー・

エヌ・エー 
親会社 51.50 0.00 51.50 

株式会社東京証券取引所 

プライム市場 

 

２．親会社等の企業グループにおける当社の位置付けその他の当社と親会社等との関係 

① 親会社等の企業グループにおける上場会社の位置付け、親会社等やそのグループ企業との取引関係や人

的関係、資本関係等 

株式会社ディー・エヌ・エー（以下「ＤｅＮＡ」といいます。）は当社の議決権の 51.56％を所有する

親会社であります。当社グループは、ＤｅＮＡの企業グループの中でヘルスケア事業を担う企業グルー

プとなっております。 

人的関係については、2025年３月31日現在、経営体制強化等を目的として、ＤｅＮＡの従業員1名が

当社代表取締役、取締役執行役員１名が当社の非業務執行取締役、従業員１名が当社の取締役監査等委

員(非常勤)を兼務しております。 

また、当社にＤｅＮＡの従業員５名を当社執行役員、従業員1名（兼務出向を除く）を当社従業員と

して出向者を受け入れております。 

 

② 親会社等の企業グループに属することによる事業上の制約、リスクおよびメリット、親会社等やその企

業グループとの取引関係や人的・資本的関係などの面から受ける経営・事業活動への影響等 

ＤｅＮＡおよび同社グループ企業が有するブランド力その他の経営資源は、当社および当社グループ

の企業価値の向上に有益であると考えております。当社は、ＤｅＮＡの企業グループに属することによ

り、こうした経営資源を有効に活用することができます。 

当社グループは、ＤｅＮＡの企業グループの中のヘルスケア事業を担う企業グループとして、経営上

の独自性を保っており、事業上の制約、親会社等やその企業グループとの取引関係や人的・資本的関係

などの面から受ける経営・事業活動への影響等はないものと認識しております。 



2 

③ 親会社等からの一定の独立性の確保の状況 

当社は、ＤｅＮＡがその発行済株式総数（自己株式控除後）の 51.50％を保有する同社の連結子会社

でありますが、2022年６月29日付け資本業務提携契約書において、当社の上場会社としての独立性を維

持・尊重する意向を有しており、少数株主を含む当社の株主共同の利益を図ることが重要である旨を認

識していることを確認しております。 

また、客観的な経営の監督の実効性を確保するため、2025年３月31日現在の取締役７名のうち、独立

社外取締役３名を選任しております。ＤｅＮＡと当社グループの取引関係として資金の貸付があります

が、当社独自の運用方針に従い、貸付金の利率については、貸出期間に応じた市場金利を勘案の上、合

理的な判断に基づき決定しております。 

 

３．支配株主等との取引に関する事項 

当連結会計年度（自 2024年 7月1日 至 2025年３月31日）                              （百万円） 

種類 名称 取引の内容 取引金額 期末残高 

親会社 株式会社ディー・エヌ・エー 
当社グループへの

資金の貸し付け 
600 2,300 

注．資金の貸付について、取引金額は期中の借入金額を記載しております。また、貸付金の利率については、市場金利を勘案して合理

的に決定しております。 

 

４．支配株主との取引等を行う際における少数株主の保護の方策の履行状況 

支配株主との取引については、当社より提供する、あるいは当社に提供される財・サービスが主に取引

されている市場等の客観的な情報をもとに、一般的な取引条件と同様に合理的な決定がなされており、少数

株主に不利益を与えることがないように適切に対応しております。 

 

 以 上 

 

 

 


